附件4
南京师范大学中北学院团支部工作成绩自评表
	工作模块
	工作项目
	项目要求
	上限分值
	自评分数

	思想
政治
引领
（20分）
	1.信仰公开课
	每学年开展4次信仰公开课，每次2分。
	8分
	

	
	2.主题团日活动
	根据院团委年度主题团日活动计划，每月组织开展1次支部主题团日活动，每次0.5分。
	5分
	

	
	3.青年大学习
	全员参与线上青年大学习活动，每学期集中开展2次以上理论学习。
	5分
	

	
	特色指标
	各支部根据学科特色自行安排。
	2分
	

	组织建设
（20分）
	1.团支部委员会建设
	每年按期换届，配齐配优支委会，明确支委分工。
	3分
	

	
	2.支部大会、支委会、团小组会
	每季度至少开展1次支部大会，每次0.5分，每月至少开展1次支委会，每次0.5分。按需召开团小组会。
	7分
	

	
	3.团员教育评议、团员年度团籍注册
	每年进行1次团员教育评议工作，2分。按规定做好团籍注册工作，1分。
	4分
	

	
	4.团课
	每季度开展1次，每次0.5分。
	4分
	

	
	特色指标
	各支部根据学科特色自行安排。
	2分
	

	基础工作（20分）
	1.推优入党
	严格落实工作程序和要求，扎实做好推优入党工作。
	5分
	

	
	2.“双述双评”
	每年开展一次“双述双评”工作。
	5分
	

	
	3.团员发展
	按期按要求发展团员，及时按要求录入智慧团建系统。
	5分
	

	
	4.团费收缴
	按规定收缴团费。
	3分
	

	
	特色指标
	各支部根据学科特色自行安排。
	2分
	

	活力提升
（25分）
	1.“两红两优”等各类团内表彰评选
	积极参与全国、省、市、校、院等各级评选表彰推报工作
	3分
	

	
	2.“百强千优”基层团支部评选
	积极参与“百强千优”评选争创推报工作。
	3分
	

	
	3.社会实践
	团支部成员参加“三下乡”“力行杯”就业见习、寒假教育实践等实践育人活动。寒、暑期社会实践参与率达到100%。
	5分
	

	
	4.志愿服务
	以团支部为单位组建志愿服务小队参与志愿服务；
团支部成员个人参与志愿服务率高。
	5分
	

	
	5.承担上级团组织的工作项目
	承担院团委、系科团委等上级团组织的工作项目。
	7分
	

	
	特色指标
	各支部根据学科特色自行安排。
	2分
	

	特色模块
（15分）
	1.创新创业
	积极组织学生申报“挑战杯”全国大学生创业计划竞赛、全国大学生课外学术科技作品竞赛得3分，获得全国、省、院级奖项依次加1分。
	6分
	

	
	2.学业帮扶
	对学业困难同学进行1对1帮扶。
	3分
	

	
	3.心理健康
	做好支部心理健康等工作。
	3分
	

	
	4.奖勤助贷
	各支部协助做好奖勤助贷工作。
	3分
	

	备注：成绩单总分为100分，各支部的主题团日活动可以信仰公开课等形式开展，可与支部大会、团员教育评议、双述双评等工作结合开展。



